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AUTOGRAFO N° 006 DE 19 DE JANEIRO DE 2022

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE ARAMINA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ARAMINA, estado de Sio Paulo,
FAZ PUBLICO, que a Cdmara Municipal de Aramina, na Primeira Sessio Extraordinaria do
Segundo ano da Décima Quarta Legislatura ocorrida no dia 18 de janeiro de 2022, realizada
nesta sede do Poder Legislativo, aprovou a redagdo proposta pelo Projeto de Lei N° 007/2022
de autoria do Poder Executivo, nos seguintes termos:

MARIA MADALENA DA SILVA, Prefeita
Municipal de Aramina, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuicoes legais, e de conformidade com o
disposto no artigo 68 da L..D.M. de 05.04.90, etc.:

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou ¢

eu promulgo e sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica instituido o Sistema de Controle Interno no municipio de Aramina - SP, que
abrange a Administragdo direta e a Administra¢@o Indireta do Poder Executivo, nos termos do
que dispde o artigo 31 da Constitui¢do Federal, artigo 59 da Lei Complementar n° 101/00, o
artigo 125 da Lei Orgéanica do Municipio e o Comunicados n® 32 e 35, da SDG do Egrégio
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

Art. 2°. O Controle Interno do Municipio compreende o plano de organizagio e todos os
métodos ¢ medidas adotados pela administragdo para salvaguardar os ativos, desenvolver a
eficiéncia nas operagdes, avaliar o cumprimento dos programas, objetivos, metas e orgamentos
e das politicas administrativas, verificar a exatiddo e a fidelidade das informagdes e assegurar o
cumprimento da lei.

Art. 3°. Entende-se por Sistema de Controle Interno o conjunto de atividades de controle
exercidas no ambito do Poder Executivo Municipal. incluindo as Administragdes Direta e
Indireta que verifica a pertinéncia e a eficiéncia de todos os controles setoriais.

Art. 4°. O Sistema de Controle Interno do Municipio, com atuagdo prévia,
concomitantemente e posterior aos atos administrativos, visa a avalia¢do da agdo governamental
e da gestdo fiscal dos administradores municipais, por intermédio da fiscalizagdo contabil,
financeira. or¢gamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, e
economicidade, aplicagdo das subvengdes e rentincia de receitas, e, em especial, tém as seguintes
atribui¢des:

[ - Avaliar o cumprimento das metas fix‘c\as\e financeiras dos planos or¢amentarios, bem
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I1 - Comprovar a legalidade da gestio orgamentaria, financeira e patrimonial;

III - Comprovar a legalidade dos repasses a entidaded do terceiro setor, avaliando a
eficacia e a eficiéncia dos resultados alcangados:

IV - Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos
e haveres do Municipio;

V - Apoiar o Tribunal de Contas no exercicio de sua missdo institucional:

VI - Em conjunto com autoridades da Administragdo Financeira do Municipio, assinar o
Relatério de Gestdo Fiscal: :

VII - Atestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores de despesa,
recebedores. tesoureiros. pagadores ou assemelhados.

Art. 5°. As diversas unidadés componente da estrutura organizacional do Poder ou
Orgdio, incluindo as administragdes Direta e Indireta, no que tange ao Controle Interno, tém as
seguintes responsabilidades:

I - Exercer os controles estabelecidos nos diversos sistemas administrativos afetos 4 sua
area de atuacdio, no que tange a atividades especificas ou auxiliares, objetivando a observancia a
legislagdo, a salvaguarda do patriménio e a busca da eficiéncia operacional;

I1 - Exercer o controle, em seu nivel de competéncia, sobre o cumprimento dos objetivos
e metas definidas nos Programas constantes do Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
Or¢amentarias, no Or¢gamento Anual e no cronograma de execugdo mensal de desembolso;

111 - Exercer o controle sobre o uso e guarda de bens pertencentes ao Poder ou Orgio,
incluindo suas administragdes Direta e Indireta, colocados a disposigdo de qualquer pessoa fisica
ou entidade que os utilize no exercicio de suas fungdes;

IV - Avaliar, sob o aspecto da legalidade, a execugdo dos contratos , convénios e
instrumentos congéneres, afetos ao respectivo sistema administrativo, em que o Poder ou o
Orgio;

V - Comunicar 4 Unidade de controle Interno do respectivo Orgdo de Poder ou Orgdo
indicado no caput do artigo 3° qualquer irregularidade ou ilegalidade de que tenha
conhecimento, sob pena de responsabilidade solidéria. - -

Art. 6°. A fungdo de Controlador Interno devera ser obrigatoriamente preenchida por
servidor que preencha as qualificagdes para o exercicio, o qual respondera como titular da
correspondente Unidade de Controle Interno.

Paragrafo anico. O nomeado devera ser servidor da Prefeitura Municipal de Aramina.
honesto, de bom relacionamento com os demais. e portador de boa capacidade de aprendizado e
demonstrar conhecimento sobre a matéria orcamentaria, financeira ¢ contabil, ¢ respectiva
legislagdo vigente, além de conhecer os conceitos relacionados ao controle interno.

Art. 7°. Fica criada a Gratificag¢do, no valor de R$1.500,00 (um mil e quinhentos reais)
ao servidor nomeado para o exercicio de Controlador Interno.

Paragrafo anico. A gratificag@o, de natureza remuneratdria, sera devida apenas durante
o periodo em que o servidor estiver prestando servigo como Controlador Interno ¢ ndo sera

incorporavel a qualquer titulo. >§J\'J) @ i
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Art. 8°. E vedada a indicagiio e nomeagiio para o exercicid de fungdio ou cargo relacionado
com o Sistema de Controle Interno. de pessoas que tenham sido, nos ultimos 5 (cinco) anos:

| - Responsabilizadas por atos julgados irregulares, de forma definitiva pelos Tribunais
de Contas;

IT - Punidas por decisio da qual ndo caiba recurso na esfera administrativa, em processo
disciplinar, por ato lesivo ao patriménio pablico, em qualquer esfera de governo;

I1I - Condenadas em processo por pratica de crime contra a Administragdo Publica.
capitulado nos Titulo Il e XI da parte especial do Codigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492, de
16 de junho de 1986. ou por ato de improbidade administrativaprevisto na Lei n ° 8.429, de 02
de junho de 1992,

Art. 9°, Além dos impedimentos capitulados no artigo anterior ¢ vedado aos servidores
com fungdio nas atividades de Controle Interno exercer atividade politico- partidaria: assim como
patrocinar causa contra a Administragdo Publica Municipal.

Art. 10. Nenhum processo, documento ou informagéo podera ser sonegado aos servigos
de Controle Interno. no exercicio das atribuigdes inerentes as atividades de auditoria, fiscalizagdo
¢ avaliagdo de gestdo.

Pariagrafo amico. O agente piblico que. por agdo ou omissdo. causar embarago.
constrangimento ou obsticulo a atuagiio do sistema de controle interno no desempenho de suas
fungdes institucionais ficara sujeito a responsabilizagdes administrativa, civil e penal.

Art. 11. O servidor que exercer fungdes relacionadas com o Sistema de Controle Interno
devera guardar sigilo sobre dados ¢ informagdes obtidas em decorréncia do exercicio de suas
atribuigdes e pertinentes aos assuntos sob sua fiscalizagdo, utilizando-os para elaboragio de
relatorios e pareceres destinados ao titular da Unidade de Controle Interno, ao titular da unidade
administrativa ou entidade na qual se procederam as constatagdes e ao Tribunal de Contas do
Estado, se for o caso. -

Art. 12. Nos termos da legislagio, poderdo ser contratados especialistas para atender as
exigéncias de trabalho técnico necessarias ao processo de implantagdo e implementagdo do
Sistema de Controle Interno.

Art. 13. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por meio de dotagdes
proprias do Orgamento do Municipio. suplementadas se necessario.

Art. 14. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a
19 de janeiro de 2022, revogadas as disposi¢des em contrério.
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Cémara Municipal de Aramina/SP. 19 de janeiro de 2022.
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Saulé Silva Baptista
Presidente
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