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AUTOGRAFO N° 004 DE 25 DE JANEIRO DE 2023

“DISPOE SOBRE A CRIACAQ DE PROGRAMA ASSISTENCIAL DENOMINADO
FRENTE POPULAR DE TRABALHO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ARAMINA, estado de Szo Paulo,

FAZ PUBLICO, que a Cimara Municipal de Aramina, na Terceira Sessio Extraordinaria do
Tercciro Ano da Décima Quarta Legislatura ocorrida no dia 24 de janeiro de 2023, realizada
nesta sede do Poder Legislativo, aprovou a redagio proposta pelo Projeto de Lei N° 03 de 13
de janeiro de 2023 de autoria do Poder Executivo, nos seguintes termos:

MARIA MADALENA DA SILVA, Prefeita Municipal de Aramina, Estado de S@o Paulo, no

uso de suas atribuigdes legais, e de conformidade com o disposto no artigo 68 da L.D.M, de
05.04.90, etc.;

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e

eu promulgo e sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica instituido o Programa Assistencial “Frente Popular de Trabalho”, de carater
assistencial, visando proporcionar ocupagio, qualificagdo profissional e renda para trabalhadores
integrantes da populagdo desempregada residente no municipio.

§1° O programa de que trata esta lei tem cardter eminentemente assistencialista, nio devendo,
em hipodtese alguma, assumir fungdo de suplementagéo ou substituigdo dos servigos essenciais
prestados pela Administragdo Municipal aos cidaddos, sendo que o referido programa sera
mantido pelo Municipio.

§2° Os bolsistas serdo selecionados para o programa ¢ serdo triados pela Secretaria de
Infraestrutura.

Art. 2° - O programa que trata esta lei serd coordenado pelas Secretarias da Administragédo
Municipal, quais sejam: Governo, Administra¢@o e Finangas, Desenvolvimento Social, Saide,
Educagio, Cultura, Esporte, Turismo e Lazer, Infraestrutura, Agropecuaria e Meio Ambiente,
tendo como foco principal o desenvolvimento de uma “Frente Popular de Trabalho”,
especialmente designada para prestagiio de servigos ao Municipio.

Art. 3° - A participagdio no programa implica a colaboragio, em cardter eventual, com a
prestagdo de servigos de interesse da Administragiio Publica, sem vinculo de subordinagéo e sem

comprometimento das atividades ja desenvolvidas.
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§1° O Programa referido consiste na concessio de bolsa auxilio e terd duas jornadas, sendo
uma de 4 (quatro) horas didrias no valor de RS 540,00 (quinhentos ¢ quarenta reais) ¢ outra

de 6 (scis) horas difrias no valor de RS 810,00 (oitocentos ¢ dez reais), a critério da

Administragio.

§2° Os beneficidrios deste Programa deverio participar de oficinas de qualificagdo profissional
ou altabetizagdo, os quais serilo disponibilizados pelo municipio;

§3° Os beneficios de que tratam o caput serdo concedidos pelo prazo de 06 (seis) meses,
prorrogdveis em até 03 (trés) meses, a contar da data de entrada do beneficidrio no programa.

§4° Os beneficidrios somente poderdo ser novamente atendidos pelo Programa apos ©

cumprimento de caréncia minima de 03 (trés) meses, desde que mantidas as mesmas condicdes

avaliadas para o seu ingresso.

§5° Os participantes do programa de que trata esta lei desenvolverdo as atividades durante a
semana, podendo estender aos finais de semana e feriados, ndo ultrapassando as 30 horas
semanais.

Art. 4° - As condigdes para o alistamento no programa serdo mediante selegéio simples,
observando os seguintes requisitos:

| - Estar desempregado;

I1 - Residir no municipio no minimo hé 02 (dois) anos;

111 - Preferencialmente apenas 1 (um) beneficiario por nicleo familiar, havendo vagas podera
atender mais de 1 (um) beneficidrio por nucleo familiar.

Pardgrafo tinico - No caso do nimero de alistamento superar o de vagas disposto no edital, a
preferéncia para a participagdo no Programa serd definida mediante a aplicag8o, dos seguintes
critérios:

I - maiores encargos familiares;

I - mulheres arrimo de familia;

IIT - maior tempo de desemprego;

IV - mais idade.

Art.5° - Somente poderio ser inseridos no programa “Frente Popular de Trabalho” os legalmente
capazes ¢ maiores de 18 (dezoito) anos e, em razdo do carater assistencial do programa, que visa
o atendimento de excepcional interesse publico, niio serio admitidas inscri¢des de aposentados,
pensionistas, afastados temporariamente por motivos de saide junto ao INSS, beneficidrios do
seguro-desemprego, seguro defesa ¢ auxilio maternidade, pessoas com registro na CTPS e
beneficidrios do BPC-LOAS;
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Art. 6° - Os servigos a serem desenvolvidos pelos beneficidrios da FPT serdo coordenado(os)
por membro(os) do proprio Programa que serd(do) denominado(os) “COORDENADOR(ES)” ¢
seri(do) designado(os) pelo Prefeito Municipal.

Art. 7° - A importancia referente ao auxilio financeiro serd paga por aquelas Secretarias da
Administragdo Municipal que se utilizarem do respectivo programa, quais sejam: Secretaria de
Govemno, Secretaria de Administragiio e Planejamento, Secretaria de Desenvolvimento Social,
Secretaria da Savde, Secretaria da Educagiio, Cultura, Esporte, Turismo e Lazer, Secretaria de
Infracstrutura, Agropecuiria e Meio Ambiente, através de depdsito bancério em conta informada
pelo beneficidrio.

Art.8°- As inscrigdes para participar do programa FPT serdo realizadas anualmente, em tnico
ato.

Art. 9° - As despesas com a execugiio desta lei correrdio por conta de dotagdes proprias constantes
do or¢amento vigente, suplementadas se necessdrio.

Art. 10° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, ficando revogadas as disposi¢des

em contrario.
Céamara Municipal de Aramina, 25 de janeiro de 2023.
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rimeiro Secretirio Segundo Secretirio
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